
30 de enero 
Disminución de costos
Anunciamos un plan de reducción 
de costos por US$ 1.000 millones. 
Al termino del año cumplimos en 
un 120% esta meta, alcanzando los  
US$ 1.203 millones en ahorros. 

Hitos 2015

6 de marzo
Diversidad de género
En el marco del Día de la Mujer, 
incorporamos en el convenio de 
desempeño único de la empresa, 
acciones que permitirán aumentar 
la participación de la mujer en la 
dotación y en todos sus niveles de 
gestión. Tenemos la más alta dotación 
femenina en la minería nacional 
con 8,9%. 

5 de mayo 
Nuevos directores 
Presidenta Michelle Bachelet designó, 
a partir de una terna presentada por el 
Consejo de la Alta Dirección Pública, 
a Juan Enrique Morales e Isidoro 
Palma como nuevos integrantes del 
Directorio de Codelco, de acuerdo a 
lo establecido en el artículo 8 de la 
Ley 20.392.

18 de mayo 
Declaración de zona típica
Presidenta Michelle Bachelet promulgó 
ley que declara al casco histórico de 
Chuquicamata como zona típica, 
comprendiendo así la importancia 
de conservar, difundir y valorar el 
legado histórico del campamento.
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30 de junio 
Ley de capitalización 
Ministerios de Hacienda y de Minería 
autorizaron la retención de utilidades 
del año 2014 de Codelco por un 
monto total de US$ 225 millones, 
conforme  el artículo 6° del Decreto 
Ley 1.350.
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13 de agosto
Ayuda a Tocopilla
Destinamos maquinarias y personal 
para colaborar en las labores de 
recuperación de la localidad de 
Tocopilla, seriamente dañada como 
consecuencia de los temporales que 
afectaron la zona.

28 de agosto
Medidas de austeridad
Presidente ejecutivo informó que 
se congelaron todos los sueldos 
del directorio y la plana ejecutiva, 
como medida de austeridad frente 
al escenario de baja en el precio del 
cobre y dentro del plan de reducción 
de costos de la empresa.
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22 de julio
Movilización 
Trabajadores contratistas, agrupados 
en la CTC, estuvieron movilizados 22 
días. Incidentes durante la toma de 
División Salvador terminaron con la 
muerte del trabajador contratista 
Nelson Quichillao López. Pérdidas 
de la empresa alcanzaron los  
US$ 80 millones.

26 de junio 
Transparencia y probidad
El directorio aprobó normativas 
sobre transparencia, probidad y buen 
gobierno corporativo, basadas en 
exigentes estándares internacionales. 
También nos impusimos una norma 
interna superior a lo establecido en 
la ley de lobby.
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31 de diciembre
Seguridad laboral
Por primera vez en la historia de la 
empresa no registramos accidentes 
fatales en un año calendario. También 
tuvimos una reducción de 31% y 39% 
en las tasas globales de frecuencia 
(0,91) y de gravedad (140). 

4 de noviembre 
Pacto estratégico
Presidente del Directorio, presidente 
ejecutivo y presidente de la Federación 
de Trabajadores del Cobre (FTC) 
entregaron oficialmente a la Presidenta 
Michelle Bachelet, el Pacto Estratégico 
de Gobernabilidad, suscrito por la 
administración y la FTC, que dará 
sustentabilidad y competitividad a 
Codelco.

2016

Perfil corporativo

28 de octubre
Ley de Capitalización
Ministerio de Hacienda anunció 
capitalización de Codelco por  
US $600 millones, para el desarrollo 
del plan de inversiones de la empresa 
sin comprometer su balance financiero.

9 de septiembre
Exitosa colocación de bono
Emitimos en los mercados financieros 
internacionales una emisión de bonos 
récord por US$ 2.000 millones, a 10 
años plazo, realizada en Nueva York.
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